CONSORCIO

CENIEH \

Centro Nacionalselnvestigacion
2 Evolucion Humana HR EXCELLENCE N RESEARCH

LISTADO PROVISIONAL DE ADMITIDOS Y EXCLUIDOS
PROCESO DE SELECCION PARA:

POSICION: RESPONSABLE DE ORGANIZACION, SERVICIOS Y
RECURSOS HUMANOS

REFERENCIA: 12/2025 RESP RRHH INTERINIDAD

AREA: GESTION

Relacién provisional de candidatos admitidos y excluidos al puesto de referencia 12/2025 RESP
RRHH INTERINIDAD, convocado por el CENIEH:

CANDIDATOS ADMITIDOS:

DNI/ NIE / " .
% REF. NOMBRE APELLIDOS PASAPORTE Admitido (Si/No)
= 005 |Pablo Rodriguez Carballeira %] 41170 Si
007 Santiago Gonzalez Cubillo *x] Q55*** Si
008 Eva Hernandez Saiz **2808*** Si
009 Raquel Espinosa Oca **1660*** Si
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CANDIDATOS EXCLUIDOS:

REF. | NOMBRE APELLIDOS PE';'/'A/P@FET/E Admitido (Si/No) CAUSA
001 Alexandra Puigdomenech Parra **3064*** No 1,245y8
002 Cristina Marijuan Tajadura **2662%** No 45y8
003 '\\(A;gﬁ da Vazquez Romero **1596*** No 1,45y 8
004 Rebeca Allende Merino **Q389*** No 4
006 Rubén Villalmanzo Rivera **2691*** No 45y 8
010 Gema Méndez Barroso **8QH2*** No 45y8
g 011 Tania Martin Palacios **Q947*F* No 5y8
% 012 Sofia Arce de la Fuente **] 5Q3rr* No 9

Tabla de Causas de exclusiéon de la convocatoria:

No cumple requisito de titulacion.

No cumple experiencia minima de 5 afios.

No aporta CV.

No aporta memoria descriptiva.

No aporta datos de al menos un contacto profesional.

No aporta titulacion.

No aporta Vida Laboral emitido por la Tesoreria de la Seguridad Social o justificacién equivalente si se ha trabajado
en otro pais.

No aporta DNI o pasaporte.

Solicitud fuera de plazo (23 diciembre 2025, 14:00h).

~NOo o WN B
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ESTADISTICA DE GENERO:

f

HR EXCELLENCE IN RESEARCH

TOTAL Hombres Mujeres
ADMITIDOS 4 2 2
EXCLUIDOS 8 1 7
TOTAL CV RECIBIDOS 12 3 9
% 100% 25% 75%

Los candidatos dispondran hasta el 21 de enero a las 14:00h para la subsanacién de las causas

de exclusién y/o presentar en su caso las alegaciones pertinentes, enviando la documentacion por
email a la direccién de rrhh@cenieh.es .

En Burgos, a 15 de enero de 2026

Fdo.:

Fi rmado por
MARI N LANTADA
JORGE - DN
***5Q23** el
dia 15/01/ 2026

Secretario de la Comisién
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