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Anexo |

Fases del Proceso vy Criterios de Valoracion

TECNICO DE CONTABILIDAD
REF: 09/2023

VALORACION CANDIDATOS Puntuacién Maxima Nota de corte

I.- Lista de Admitidos y Excluidos - -
Il.- Valoracién Curricular 10 6

Titulacion 2,00

Formacion 1,00

Experiencia 7,00
IV.- Entrevista personal 10 6

TOTAL VALORACION 20 12

FASE I: LISTA DE ADMITIDOS Y EXCLUIDOS

La Comisién de Seleccién examinara las solicitudes recibidas para determinar si cumplen o no con
los requisitos y documentacion sefialados en los puntos 3 (el requisito de la titulacion) y 4
(documentacion requerida) de las bases, formalizandose con este fin una Lista de candidatos

admitidos y excluidos.

Unicamente pasaran a las siguientes fases las solicitudes que figuren como Admitidas en esta Lista

que seré aprobada por todos los miembros de la Comisién de Seleccion.

FASE Il: VALORACION CURRICULAR

Puntuacién méaxima de 10 puntos:

VALORACION CANDIDATOS Puntuacion Maxima
Titulacion académica 2,00
Formacioén especifica 1,00
Experiencia 7,00
TOTAL EVALUACION CV 10,00
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1. Titulacién académica (maximo 2,00 puntos):

Puntacién

TITULACION <
maxima

1.-Grado en Administracion y Direcciéon de Empresas, Finanzas y
Contabilidad, Doble Grado de Derecho y Administracion de 2,00
Empresas o afines.

2.- Resto de grados 0,25

2. Formacion especifica (méximo 1,00 punto):

Cursos acreditados con certificacion emitida por la entidad formadora correspondiente:

VALORACION CANDIDATOS Puntuacion
Maxima
o) Master o cursos relacionados con las funciones del puesto (*) 1,00
: TOTAL MAXIMO 1,00

(*) Se valorara la realizacién de cursos especializados en procedimiento administrativo, asi

o

como en fiscalidad y contabilidad puablica.

3. Experiencia: (maximo 7,00 puntos):

Se valorara tanto el tiempo de experiencia en las funciones especificas del puesto ofertado,

minimo 2 afios, como la diversidad de funciones y el entorno de su aplicacién:

EXPERIENCIA Puntacion
maxima

1) En el Area de contabilidad, cierres e impuestos 3,00
2) Trabajar en un entorno operativo SAP, plataformas organismos 1.00
publicos (AEAT, etc...) '
3) Experiencia anterior especifica dentro del sector publico 2,00
4) Otras experiencias profesionales que aporten al puesto 1,00

TOTAL MAXIMO 7,00
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Los aspirantes han de obtener un minimo de 6 puntos en la valoracién curricular para pasar a la

siguiente fase. Si ningun candidato alcanza la puntuacién minima requerida, el puesto quedara
vacante.

FASE Ill: ENTREVISTA PERSONAL
Puntuacién maxima: 10 puntos.

La entrevista personal sera sobre un méximo de 10 puntos.

Los candidatos que hayan superado la fase anterior, seran llamados a realizar una entrevista
personal encaminada a evaluar con mayor precisién el nivel de las competencias requeridas, la
adecuacion del candidato al puesto y su conocimiento del idioma inglés (maximo 3 puntos).

Tendra lugar de forma presencial o por videoconferencia, tendra una duracion maxima de 45 minutos
y se realizard indistintamente en castellano y en inglés.

Se recabaran previamente las cartas de referencia para un mayor conocimiento de la experiencia y
competencias del candidato.

Se podra rectificar la puntuacion si se comprobase posteriormente la falta de veracidad de los méritos
aportados en el CV y en la memoria descriptiva.

Los aspirantes han de obtener un minimo de 6 puntos en la valoracion de la entrevista para superar

F: S0900008D

esta fase.

Cl

Cada miembro de la Comisién debe puntuar de manera individual a los candidatos, obteniéndose el
promedio de las puntuaciones para obtener la puntuacion final en cada fase.

Se considerara que el puesto convocado sera obtenido por aquel candidato que obtenga el méximo
de puntuacion en cada uno de los perfiles, superando las minimas establecidas en cada fase, es

decir, entre el rango de 20 a 12 puntos.

Si ninguin candidato alcanza la puntuacién minima requerida, el puesto quedara vacante.

Una vez terminado el proceso de seleccion, toda la documentacion referida al mismo deberé ser
devuelta al departamento de Recursos Humanos del CENIEH, érgano responsable de su custodia y
control.

Segun la normativa de proteccion de datos, y en especial el art. 5.1.f) del Reglamento Europeo de
Proteccion de Datos 2016/679 UE, los miembros de la Comisidon de Seleccion estan obligados a la
confidencialidad y secreto profesional respecto a los datos personales que pudieran tratar para el
desarrollo de sus funciones en el presente proceso de seleccion.

Quedan conocidos por todos los miembros de la Comisién los criterios de evaluacidon anteriormente
expuestos para proceder a la evaluacion de las candidaturas presentadas para la convocatoria TECN
CONTAB SUST 09/2023.

En Burgos, 11 de septiembre de 2023.
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Fdo.: D.2 Maria Martindn Torres
Directora del CENIEH

Fi rmado por ***9564** MARI A MARTINON (R ****0008*) enpl eado publico en
CONSORCI O CENTRO NACI ONAL DE | NVESTI GACI ON SOBRE LA EVOLUCI ON HUVANA el dia
11/09/ 2023 13:41:26 con un certificado emtido por AC Representaci 6n con
narero de serie 6741392118033518164692542703322548725
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