CENIEH

Centro Nacionaldelnvestigacion
Evolucion Humana

El Consejo Rector del Consorcio CENIEH, en reunion del 19/03/2025, aprobd la propuesta
de la Comision Ejecutiva del 14/01/2025 sobre la consecucion de los objetivos fijados para
la anualidad 2024.

Resumen de cumplimiento de objetivos Plan anual 2024

Objetivo Peso Gf?‘d." % Total
cumplimiento

0O.1. Promover la calidad de la produccién cientificay técnica. 25% 100% 25%
0.1.1. Elaborar un nuevo Plan Estratégico para el periodo 2025-

10%
2028
Informe de evaluacion del Plan Estratégico por la CAC (Si/No). 10% 100% 10%
0.1.2. Promover la atraccion de investigadores y técnicos 5%
Consecucion de al menos siete nuevas contrataciones a través de 50 100% 506
convocatorias competitivas para la atraccion de personal (Si/No).
0.1.3. Promover la publicacion en revistas de impacto SCI 4%
Consecucion de una media cuatrienal (2021-2024) de al menos 3.3 o o o
publicaciones SCI por investigador (Si/No). 4% 100% 4%
0.1.4. Promover el liderazgo y la participacion en excavaciones 20
paleontoldgicas y arqueoldgicas de prestigio
Mantenimiento del nimero de excavaciones e intervenciones de campo en las 206 100% 206
que participa el CENIEH (26) respecto a 2023 (Si/No).
g.nlésu.laPrr:smover el liderazgo en proyectos de investigacion 1% 100% 4%
_Prese_ntac_lgn de al menos diez soputuc_ies en cpnvocatprlas de proyectos de 4% 100% 1%
investigacion, dos de ellas de caracter internacional (Si/No).
O.2. Reforzar la singularidad de la infraestructura. 23% 100% 23%
0.2.1. Reforzar la singularidad del Programa de Geocronologiay 10%
Geologia aumentando sus capacidades.
Documentaf:ic')n acreditativa de la compra de nuevos amplificadores para el 5% 100% 5%
Neptune (Si/No).
Anteproygc_to de disefio y equpaml_gnto d’el laboratorio de datacién por Nuclidos 5% 100% 5%
Cosmogénicos en su nueva ubicacién (Si/No).
0.2.2. Aumentar las capacidades de los Laboratorios
Transversales para responder a la demanda de la comunidad 4%
cientificay tecnoldgica.
Documentacion acreditativa de la compra de los GNSS (Si/No). 2% 100% 2%
E?::F;JTSeim%(;lon acreditativa de la creacion de la base de datos de espectros 206 100% 206
0.2.3. Mejorar y poner en valor las capacidades del Area de 4%
Colecciones, Conservacion y Restauracion.
Listado de los nuevos materiales incluidos en la LITHO (Si/No). 1% 100% 1%
Listado de los nuevos modelos digitales incluidos en la TAPHO (Si/No). 1% 100% 1%
Documentacion acreditativa de la compra del laser para limpieza de superficies. 2% 100% 2%
0.2.4. Incrementar las capacidades del CENIEH completando los
i 5%
ambitos de I+D+l en los que se desarrolla.
Ejecucion de la obra del laboratorio de Paleoproteémica (Si/No). 5% 100% 5%
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Objetivo Peso cumplimiento % Total
0.3. Ampll_ar y dlver5|f|c_ar la comunidad a la que el CENIEH ofrece 27% 100% 2706
sus capacidades y servicios.
0.3.1. Promover la participacién del CENIEH en redes de 20
infraestructura.
Confeccion y entrega del informe de IPERION HS (Si/No). 2% 100% 2%
0.3.2. Promover la apertura de todos los laboratorios esenciales 2506
en modalidad competitiva.

| Lanzar al menos una convocatoria competitiva en Luminiscencia (Si/No). || 3% || 100% || 3%

| Lanzar al menos una convocatoria competitiva en Arqueomagnetismo (Si/No). || 3% || 100% || 3%

| Lanzar al menos una convocatoria competitiva en ESR (Si/No). || 3% || 100% || 3%
Lanzar al menos una convocatoria competitiva en Microtomografia Axial 3% 100% 39
Computarizada (Si/No).

| Lanzar al menos una convocatoria competitiva en Series de Uranio (Si/No). || 3% || 100% || 3%
Lanzar al menos una convocatoria competitiva en Conservacion y Restauracion 3% 100% 3%
(Si/No).

Lanzar al menos una convocatoria competitiva en Nuclidos Cosmogénicos 3% 100% 3%
(Si/No).

Confeccion de |_r]f0rme de a}naI|S|s con mejoras para la recopilacion de datos 4% 100% 4%
para la evaluacion ICTS (Si/No).

‘ 0.4. Promover el impacto social y la visibilidad del CENIEH. H 5% H 100% H 5%

‘ 0.4.1. Reforzar la implicacién del CENIEH en la divulgacion. H 5% H H
Elab_orauon_ y presentacion de una propuesta para financiacion del calendario 3% 100% 3%
de divulgacion a, al menos, dos instituciones (Si/No).

Celebracién de un evento/actividad en conmemoracion del 20 aniversario 20
CENIEH (Si/No). 0

| 0.7.1. Esquema Nacional de Seguridad (ENS). | 5% || 100w | 5%

| Renovar la certificacion de conformidad ENS categoria basica (Si/No). || 6% || 100% || 6%

‘ 0O.T.2. Recursos Humanos. H 3% H 100% H 3%
Presentacion a la plantilla del Action Plan 2024-2025, designacion y
nombramiento de los miembros de cada Working Group (WG) y elaboracién de 3% 100% 3%
planificacion 2024-2025 por cada WG.

‘ O.T.3. Sistema de Gestidn de Calidad (SGC). H 12% H 100% H 12%
Informe de auditoria interna especifica previo a la valoracién de ampliacion del 20 100% 204
alcance del SGC para 2025 del laboratorio de Niiclidos Cosmogénicos (Si/No). ° ° 0
Confeccion de informe sobre propuestas de sostenibilidad y ahorro por parte de 10% 100% 10%

los laboratorios (Si/No).
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